(

Mustertexte ,Entfall der Aufzeichnung der Ruhepausen’

(Vertrag in Form einer Einzelvereinbarung oder Betriebsvereinbarung)

Variante 1 — fixe Pause

VERTRAG (Einzelvereinbarung)

abgeschlossen zwischen

Arbeitgeberln Arbeitnehmerlin

Die Ruhepause muss an den nachstehenden Wochentagen verbindlich wie folgt genommen

werden:
Montag bis Freitag: .. Uhr .. bis .. Uhr ..

Unterschrift Arbeitgeberin Unterschrift Arbeitnehmerin

Variante 2 - Pausenzeitraum

VERTRAG (Einzelvereinbarung)

abgeschlossen zwischen

Arbeitgeberln Arbeitnehmerlin

In der Zeit von .. Uhr .. bis .. Uhr .. ist es an den Arbeitstagen dem Arbeitnehmer bzw. der
Arbeitnehmerin gestattet, die Inanspruchnahme der Ruhepause im Ausmal von .. Minuten
selbst zu bestimmen. Es wird jedoch darauf hingewiesen, dass die Ruhepause wahrend
dieses Zeitraumes zwingend genommen werden muss.

Unterschrift Arbeitgeberin Unterschrift Arbeitnehmerin



