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PERSONALVERRECHNUNGSTAG 15. JÄNNER 2018
Lohnsteuer / Sozialversicherung &  Arbeitsrecht: 09.00 – 17.00 Uhr | Hotel Metropol St. Pölten

Für wen? UnternehmerInnen und PersonalverrechnerIn-
nen. SteuerberaterInnen.  

 Selbständige und gewerbliche BuchhalterInnen. 
Personalverantwortliche.

Wann? Montag, 15. Jänner 2018

Wo? Hotel Metropol, 3100 St. Pölten, Schillerplatz 1 
(Parkmöglichkeit in der Tiefgarage)

Anmeldung: bei Frau Doris Mayr,
E-mail: doris.mayr@sh.at; Fax: 02742/334-44 oder Tel: DW-114
Anmeldeschluss: Mittwoch, 10. Jänner 2018 

  Intensiv-Seminare – Module einzeln buchbar

Modul 1:  09:00 – 12:30 Uhr Dr. Stefan Steiger

SEMINARINHALTE: 

Q Änderungen und Neuerungen in der Personalverrechnung
Q Aktuelle Rechtsprechung aus Arbeits-, SV- und Steuerrecht
uvm.

Modul 2: 13:30 – 17.00 Uhr Wilhelm Kurzböck

ANMELDUNG:       Seminarnummer: 0948

Firma | Anschrift:    ..................................................................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................................................................................................................

Teilnehmer | Vor- und Zuname:    ...........................................................................................................................................................................................

Tel /Fax:   ...........................................................................           E-mail:    ................................................................................................................................................  

Ich melde mich verbindlich an:
q Modul 1:  Vortrag Mag. Dr. Stefan Steiger € 220,– exkl. USt inkl. Seminarunterlagen
q Modul 2: Vortrag Wilhelm Kurzböck  € 220,– exkl. USt  inkl. Seminarunterlagen
q Ermäßigung bei Anmeldung für beide Module  € 400,– exkl. USt inkl. Unterlagen und Mittagessen
q  Ich interessiere mich für die kostenlose Kinderbetreuung im Hippolythaus und ersuche um weitere Informationen.

Datum:   .............................................................................           Unterschrift:    ................................................................................................................................  

Anmeldung (telefonisch, per Fax oder e-mail) bis 10. Jänner 2018 möglich. Nach erfolgter Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestätigung. 
Anmeldungsrücktritte bitte schriftlich. Der Rücktritt ist bis 10. Jänner 2018 gebührenfrei, danach werden 50 % der Teilnahmegebühr fällig.

SEMINARINHALTE: 

Q  Neues aus dem Bereich der Sozialversicherung
Q  Rechtliche Änderungen Sozialversicherung
Q  Judikate Sozialversicherung
uvm.

STEUERTIPPS ZUM JAHRESWECHSEL
Die sh-Checkliste, die Ihnen hilft, für das Jahr 2017 noch 
bis zu 50 Prozent Steuern zu sparen!

All jenen Unternehmern bzw. Freiberuflern, die 2017 voraussichtlich mehr als 30.000 Euro 
Gewinn („Grundfreibetrag“, der jedem Unternehmer bzw. Freiberufler zusteht) erwarten und 
bisher noch keine Investitionen getätigt haben, sei die Tätigung von sogenannten „begüns-
tigten Investitionen“ oder die Anschaffung von Wertpapieren ans Herz gelegt.
Bedenken Sie jedoch, dass die Anschaffung dieser Wertpapiere unbedingt noch vor Weih-
nachten erfolgen sollte, da eine Gutschrift am „Gewinnfreibetrags-Wertpapierdepot“ noch 
heuer erfolgen muss!

Nutzen Sie den Gewinnfreibetrag durch Investitionen oder Kauf von Wertpapieren noch 
vor dem Jahreswechsel!

sh SachbearbeiterIn 
kontaktieren

bereits erledigt

Einnahmen-Ausgaben-Rechner können ihr steuerpflichtiges Einkommen dadurch optimie-
ren, dass sie ihre Betriebsausgaben noch vor dem 31.12.2017 bezahlen und/oder ihren Kun-
den ein längeres Zahlungsziel gewähren, sodass diese offene Rechnungen erst nach dem 
31.12.2017 begleichen. Beachten Sie dabei, dass regelmäßig wiederkehrende Einnahmen 
und Ausgaben, welche 15 Tage vor oder nach dem Jahreswechsel zu- oder abfließen, dem 
Jahr zuzurechnen sind, zu dem sie wirtschaftlich gehören. Auch die Vorauszahlung von Mie-
ten (zB für das Geschäftslokal) für max. 2 Jahre wäre möglich.

Steuersparen durch Vorziehen von Aufwendungen und Verschieben von Erträgen

sh SachbearbeiterIn 
kontaktieren

bereits erledigt

Die (freiwillige) Vorauszahlung einer zu erwartenden Sozialversicherungs-Nachzahlung wird 
dann steuerlich anerkannt (als Betriebsausgaben), wenn diese sorgfältig geschätzt wurde. 
Es sollte daher die Gewinnvorausberechnung des laufenden Jahres für den „Gewinnfrei-
betrag“ auch gleich für die Berechnung etwaiger GSVG-Nachzahlungen genutzt werden. 
Zahlen Sie diesen Betrag noch im Dezember (mit Verwendungszweck „SVA VZ 2017“) an die 
Sozialversicherung, um Steuern zu sparen. Das Guthaben darf dann allerdings NICHT für die 
Vorauszahlungen 2018 verwendet werden!

Vorauszahlung von GSVG–Beiträgen für Einnahmen-Ausgaben-Rechner

sh SachbearbeiterIn 
kontaktieren

bereits erledigt

Übt jemand mehrere versicherungspflichtige Tätigkeiten aus, die unterschiedlichen Sozi-
alversicherungsgesetzen zuzuordnen sind, so kommt es zur sogenannten Mehrfachversi-
cherung. Das bedeutet, dass man in mehreren Systemen kranken- und pensionsversichert 
ist, aber auch in jedes System Beiträge einzahlen muss. Die Beiträge dürfen allerdings ma-
ximal von der Höchstbeitragsgrundlage von jährlich € 71.820,- (Höchstbeitragsgrundlage 
für 2018) berechnet werden. Um zu vermeiden, dass von Einkommensteilen, welche die 
Höchstbeitragsgrundlage überschreiten, vorläufig Beiträge zu zahlen sind, die später wieder 
rückerstattet werden müssen, kann ein Antrag auf Differenzvorschreibung gestellt werden. 
Die Beiträge werden dann vorläufig so festgesetzt, dass die höchstmöglichen Beiträge zur 
Sozialversicherung nicht überschritten werden.

Beantragung einer Differenzvorschreibung für 2018

sh SachbearbeiterIn 
kontaktieren

bereits erledigt

Die Bezahlung von Prämien für Lebens(Kranken/Unfall)versicherungen (einschließlich 
Zeichnung eines Pensions-Investmentfonds) ist bis zu 300 Euro pro Jahr und Arbeitnehmer 
steuerfrei, wenn sie allen Arbeitnehmern oder bestimmten Gruppen angeboten wird.

Zukunftssicherung der Dienstnehmer bis 300 Euro steuerfrei
sh SachbearbeiterIn 
kontaktieren

bereits erledigt

(Weihnachts-)Geschenke an Arbeitnehmer sind innerhalb eines Freibetrags von 186 Euro 
jährlich lohnsteuer- und sozialversicherungsfrei, wenn es sich um Sachzuwendungen han-
delt (zB Warengutscheine). Bargeldgeschenke sind allerdings immer steuerpflichtig!

Weihnachtsgeschenke bis maximal 186 Euro steuerfrei
sh SachbearbeiterIn 
kontaktieren

bereits erledigt

✂

✂

INVESTITIONS-
ZUWACHSPRÄMIE 
Anträge für 2018 vorbereiten

Sollten Sie im kommenden Jahr Investitionen planen, kontaktieren Sie bitte noch 
im Dezember Ihre sh-Beraterin / Ihren sh-Berater.
Voraussichtlich wird für 2018 wieder ein Budget für die „Investitionszuwachsprä-
mie“ bereitgestellt. Da das Budget 2017 bereits im März ausgeschöpft war, em p-
fiehlt sich eine Antragstellung bereits Anfang Jänner 2018 – sh führt die Erstregis-
trierung gerne für Sie durch!


